
 

 

ARBEITSZEIT 

Wie hoch ist die Normalarbeitszeit für Angestellte? Die tägliche Normalarbeitszeit 

beträgt grundsätzlich 8 Stunden, die wöchentliche grundsätzlich 40 Stunden. Diese 

Grenzen sind in bestimmten Fällen erweiterbar. Manche Kollektivverträge schränken die 

Normalarbeitszeit allerdings auch ein.  

 

Besteht eine Verpflichtung zur Leistung von Überstunden?  

Über die Normalarbeitzeit hinaus kann die Verrichtung von Überstunden vereinbart 

werden. Der Arbeitnehmer ist ansonsten nur in Notfällen verpflichtet, Überstunden zu 

verrichten. 

 

Wie werden Überstunden abgegolten? Für Überstunden gebühren Zuschläge, deren 

Höhe in der Regel in den einzelnen Kollektivverträgen festgelegt ist. Sofern eine 

Abgeltung in Zeitausgleich erfolgt, ist der Überstundenzuschlag ebenso zu 

berücksichtigen. 

 

Was ist eine "All-In-Klausel"? Darunter versteht man eine Vereinbarung, wonach mit 

dem monatlichen Gehalt auch sämtliche Überstunden (Mehrarbeit) pauschal abgegolten 

sind. Die Gültigkeit derartiger Klauseln hängt von den Umständen des Einzelfalls ab und 

ist daher jeweils gesondert zu prüfen.  

 

             

Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an 

Dr Alexandra Knell 
Rechtsanwältin und Wirtschaftsmediatorin 

Operngasse 7 / Friedrichstraße 6, Tür 21, A-1010 Wien 

Tel & Fax (+43-1) 890 26 43 

mailto: alexandra.knell@dbj.at  www.dbj.at 
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